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PROJEKT
REGULAMIN RADY ,,.SUWALSKO-SEJNENSKIEJ” LOKALNEJ GRUPY
DZIALANIA

§1

Postanowienia ogéline

1. Niniejszy Regulamin okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady ,Suwalsko-
Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania, zwanej dalej Rada.

2. Rada dziata na podstawie Statutu oraz niniejszego Regulaminu.

3. Rada peMi funkcje organu decyzyjnego LGD. Do wylgcznej wiasciwosci Rady
nalezy wybdr operacji w rozumieniu art. 33, ust. 3, lit. d rozporzadzenia
2021/1060, ktoére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD
Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwoty wsparcia.

4. Do pozostatych zadan Rady nalezy:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie odwotan wnioskodawcow od rozstrzygnie¢ w
sprawie wyboru operacji,

2) rekomendowanie dla Zarzadu zadan jakie majg by¢ wdrazane w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju.

§2
Spis skrotéow i pojeé
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1. Biuro LGD - biuro ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania

2. Czlonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy
RLKS. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o cztonku Rady nalezy przez
to rozumiec¢ takze osobe lub osoby reprezentujgce cztionka Rady, zgodnie z art. 4
ust. 5 ustawy RLKS.

3. Grantobiorca - podmiot publiczny albo prywatny wybrany w drodze otwartego
konkursu ogtoszonego przez LGD w ramach realizacji projektu grantowego,
ktéremu LGD powierzyta grant.

4. Grupa interesu — grupa czionkbw Rady potgczonych wiezami wspolnych
interesow lub korzysci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b
rozporzgdzenia 2021/1060;



ou

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

LGD - ,Suwalsko-Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania;

LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$é, o ktorej
mowa w art. 32 rozporzgdzenia UE 2021/1060, objeta dziataniem ,Suwalsko-
Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania;

Operacja - przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o
wsparcie, ktéry Wnioskodawca zgtasza do dofinansowania w ramach danego
naboru. llekro¢c mowa o operacji nalezy przez to rozumie¢ rowniez zadanie
planowane do realizacji przez podmiot ubiegajgcy sie 0 przyznanie grantu.
Posiedzenie — oznacza posiedzenie Rady ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej
Grupy Dziatania;

Prezes — Prezesa Zarzadu ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania;

. Procedury wyboru i oceny grantobiorcow — Procedury wyboru i oceny

grantobiorcow w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,Suwalsko-Sejnenskiej”
Lokalnej Grupy Dziatania na lata 2023-2029, przyjete uchwatg Zarzadu LGD i
zatwierdzone przez Zarzagd Wojewodztwa Podlaskiego.

Procedury wyboru i oceny operacji — Procedury wyboru i oceny operacji w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej Grupy
Dziatania na lata 2023-2029, przyjete uchwatg Zarzadu LGD i zatwierdzone
przez Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy — oznacza Przewodniczgcego Rady ,Suwalsko-Sejnenskiej”
Lokalnej Grupy Dziatania;

Rada - Rada ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania, organ
decyzyjny LGD o ktéorym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;
Rejestr interesow czlonkéw Rady -  baza danych gromadzonych i

przechowywanych w LGD, zawierajgca informacje o powigzaniach czionkéw
Rady miedzy sobg, poprzez np. wspolne miejsce pracy, petnione funkcje,
czlonkostwo w organizacjach itp. oraz z wnioskodawcami — na poziomie wyboru
operacji, majgca na celu zabezpieczenie, aby w procesie wyboru operacji, zadna
pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata procesu podejmowania decyzji przez
Rade.

Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania
Granicami i Polityki Wizowej;

Statut — oznacza Statut ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania;
System informatyczny LGD - system Omikron, wdrozony w LGD i
wykorzystywany przez pracownikow biura LGD, czionkow Rady w celu
organizacji procesu oceny i wyboru operacji.

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci;

Walne Zebranie Cztonkéw — oznacza Walne Zebranie Czionkéw ,Suwalsko-
Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania;



20. Wnioskodawca - osoba lub podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie wsparcia.

llekro¢ w dokumencie jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢
takze Wnioskodawce ubiegajgcego sie o grant w zwigzku z realizacjg przez LGD
projektu grantowego.

21. Zarzad — Zarzad ,Suwalsko-Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania;

§3

Cztonkowie Rady

1.

2.

§4

Szczegotowe zasady wyboru czionkédw oraz diugos¢ kadencji Rady okresla
Statut.

W sktad Rady wchodzg przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych
interesow spoteczno-gospodarczych, w ktérych zadna pojedyncza grupa interesu
nie kontroluje procesu podejmowania decyzji. W szczegdlnosci ani wiadza
publiczna, ani zadna grupa interesu nie posiada wiecej niz 49% praw gtosu.
Czionek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem organu kontroli wewnetrznej
LGD, zarzgdu LGD lub pracownikiem LGD.

Wynagradzanie cztonkéw Rady

1.

how

§5

Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za kazdy dzieh
udzialu w posiedzeniach Rady, zwotanych w celu oceny i wyboru operacji do
dofinansowania.

Przewodniczagcemu Rady przystuguje dieta w wysokosci 200% diety cztonka
Rady, a Wiceprzewodniczgcemu w wysokosci 150% diety cztonka Rady.
Wysokos¢ diety ustala Zarzgd LGD

Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom Rady w
terminie do 21 dni po kazdym posiedzeniu.

Dieta przystuguje jedynie za posiedzenia na ktérych odbywa sie ocena
wnioskow.

Uczestnictwo w posiedzeniach Rady

1.

2.

§6

Czlonkowie Rady majg obowigzek brania udziatu w pracach Rady, w tym
uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

W przypadku braku mozliwosci wziecia udzialu w posiedzeniu, cztionek Rady
przed rozpoczeciem posiedzenia jest zobowigzany poinformowa¢ o tym
telefonicznie Przewodniczacego Rady Ilub pracownika biura. Fakt ten
odnotowywany jest w protokole posiedzenia Rady.

Odwotanie cztonka Rady

1.

Walne Zebranie Czionkéw moze odwota¢ czionka Rady w nastepujgcych

przypadkach:

1) ztamania zasady bezstronnosci i poufnosci, ktérej ztozenie w formie pisemnej
jest konieczne przy ocenie wnioskow (ztamanie zasady bezstronnosci

3



2.

§7

rozumiane jest jako nieujawnienie konfliktu intereséw w ramach sktadanego
przez cztonka Rady oswiadczenia o interesach i powigzaniach oraz
o$wiadczenia o konflikcie intereséw, o ktérych mowa w Procedurach wyboru i
oceny operacji oraz w Procedurach wyboru i oceny grantobiorcéw).

2) dokonywania oceny w sposOb niezgodny z trescig kryteriow tj. podczas
dokonywania oceny wnioskéw nie stosowania zatwierdzonych kryteriow,

3) braku obiektywizmu podczas oceny i wyboru operacji,

4) popeftniania btedéw w wypetnianiu kart oceny operacji majgcych charakter
powtarzalny,

5) podejmowanie przez czionka dziatan dezorganizujgcych prawidtowe
funkcjonowanie Rady.

6) koniecznosci dostosowania sktadu Rady do wymagan zawartych w art. 31 ust.
2 lit b rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z
dnia 24 czerwca 2021r.

Z wnioskiem do Walnego Zebrania Czionkéw o odwotanie czionka Rady z

przyczyn okreslonych w ust. 1 moze wystgpi¢ Zarzad, Komisja Rewizyjna, kazdy
cztonek Rady. Wniosek o odwotanie czionka Rady nalezy uzasadnic.

Podnoszenie kwalifikacji cztonkéw Rady

1.

§8

Kazdy z cztonkow Rady, ma prawo uczestniczenia w organizowanych przez LGD
lub inne podmioty szkoleniach - zgodnie z przyjetym Planem szkoleh czionkow
organu decyzyjnego i pracownikdéw biura LGD - z zakresu przepiséw dotyczgcych
wdrazania LSR oraz obowigzujgcych w LGD procedur i regulaminéw z zakresu
zasad wyboru i oceny operacji przez Rade.

Czionkowi Rady, ktéry bierze udziat w podnoszeniu swoich kwalifikacji
zwigzanych z petnieniem obowigzkéw czionka Rady o ktérych mowa w ust. 1
przystuguje pokrycie w catosci przez LGD kosztéw szkolenia

Przewodniczacy Rady

1.

Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, zwotuje posiedzenie Rady,
przewodniczy posiedzeniom Rady oraz reprezentuje Rade na zewnatrz.
Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady réwniez na wniosek Zarzadu,
wyznaczajgc termin posiedzenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty
wptyniecia wniosku Zarzgdu. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego
obowigzki pemi Wiceprzewodniczgcy. w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego obowigzki Przewodniczgcego
petni najstarszy wiekiem cztonek Rady. W przypadku rezygnacji z cztonkostwa
jego zadania i kompetencje do chwili wyboru nowego Przewodniczgcego petni
Wiceprzewodniczacy.
Petnigc swag funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z biurem LGD,
Zarzadem, Komisjg Rewizyjng, Walnym Zebraniem Czionkow i korzysta z ich
pomocy.
Do obowigzkow Przewodniczgcego Rady nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowywanie i zwotywanie posiedzen Rady, w tym réwniez tych, ktoére
majg sie odby¢ z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej;



2) organizowanie pracy Rady,

3) przewodniczenie posiedzeniom Rady,

4) przeprowadzanie gtosowan,

5) przyjmowanie od cztonkéw Rady o$wiadczen o interesach i powigzaniach oraz
o$wiadczen o konflikcie interesow,

6) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu oceny i wyboru operacji oraz
podczas gtosowan odpowiedniego skfadu Rady i kworum,

7) wnioskowanie o wylgczenie czionka Rady z dokonywania wyboru operac;ji jesli
zachodzi jakakolwiek przestanka wymieniona w Regulaminie lub powodujgca
naruszenie wymogow odnoszgcych sie do wystepowania grup interesu w
Rejestrze intereséw czionka Rady,

8) wystepowanie do Rady z wnioskiem o wykluczenie z dokonywania wyboru
operacji cztonka Rady, ktory sam nie chce wytgczy¢ sie z procedury wyboru
operacji, a zachodzg ku temu przestanki lub w sytuacji koniecznosci
zapewnienia odpowiedniego sktadu Rady,

9) kompletowanie dokumentacji z posiedzen Rady i przekazywanie jej do biura
LGD,

10)podpisywanie protokotu, uchwat i innych dokumentéw Rady,

11)uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zaproszenie
tych organow,

12)podejmowania  innych czynnosci przypisanych do kompetencji
Przewodniczgcego Rady przez niniejszy Regulamin lub Procedury wyboru i
oceny operacji lub Procedury wyboru i oceny grantobiorcéw.

§9

Przygotowywanie i zwolywanie posiedzen Rady

1.

2.

Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z
dziatalnosci LGD i prowadzonych naboréw wnioskow.

Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy, uzgadniajgc miejsce, termin i
porzadek posiedzenia z biurem LGD. W przypadku posiedzen, ktére majg sie
odby¢ z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej dodatkowo uzgadnia
sie w szczegoblnosci forme i sposéb: komunikowania sie uczestnikdw posiedzenia,
oddawania gtosu. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady lub braku
mozliwosci wykonywania przez niego zadan, Przewodniczgcego zastepuje w
realizacji jego zadan Wiceprzewodniczgcy Rady, a w sytuacji w ktérej réwniez to
nie bedzie mozliwe, najstarszy wiekiem cztonek Rady.

Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwotaé posiedzenie Rady réwniez na
wniosek Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej, wyznaczajgc termin posiedzenia w
terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty wplyniecia wniosku o zwotanie
posiedzenia Rady.

Czionkowie Rady zawiadamiani sg o miejscu, terminie i porzgdku posiedzenia
Rady pisemnie co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia (np.za pomocg
poczty elektronicznej). Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu czionkowie Rady
otrzymujg porzadek posiedzenia.

Czionkowie Rady majg obowigzek pisemnie poinformowaé biuro LGD o swoich
danych kontaktowych takich jak: adres do korespondencji, adres poczty
elektronicznej e-mail, numer telefonu kontaktowego, jak tez o wszelkich zmianach
zaistniatych, w stosunku do informacji wskazanych w tym zakresie wczes$niej.
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9.

Osoby prawne majg obowigzek pisemnie poinformowac biuro LGD o0 zmianie oséb
uprawnionych do reprezentowania oséb prawnych w Radzie oraz ich danych
kontaktowych.

Cztonkowie Rady powinni mie¢ mozliwo$s¢ zapoznania sie ze wszystkimi
materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z
wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas posiedzenia.

W  uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze skrocic  termin
powiadamiania o posiedzeniu Rady.

W przypadkach spraw niecierpigcych zwtoki, tj. wymagajgcych podjecia decyzji w
trybie pilnym (w trybie uniemozliwiajgcym zwotanie posiedzenia Rady z 7-dniowym
wyprzedzeniem) lub innych kwestiach lezgcych wytacznie w kompetencji Rady
(np. wydawanie opinii do wnioskowanych przez beneficjentéw zmian w umowie o
przyznanie pomocy/umowie o dofinansowanie) - gtosowanie moze odby¢ sie na
wniosek Przewodniczgcego Rady Ilub Wiceprzewodniczgcego, w trybie
obiegowym (w drodze ustalenia telefonicznego lub mailowego).

Sytuacja okreslona w ust. 8 nie moze dotyczy¢ spraw zwigzanych z wyborem
operacji do dofinansowania.

10. W przypadku okreslonym w ust. 8 sporzgdzany jest protokdt z gtosowania

podpisywany przez Przewodniczgcego lub osobe przez niego wskazang. Do
protokotu dotgcza sie liste z przeprowadzenia glosowania wraz z wynikami
gtosowania.

§ 10
Tryb pracy Rady

1.
2.

a s

Rada obraduje na posiedzeniach.

Posiedzenia Rady sg jawne. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczyé

Czionkowie Zarzadu, pracownicy biura LGD, zaproszone osoby trzecie w tym

eksperci.

Decyzje Rady w sprawie wyboru kazdej operacji podejmowane sg w formie

uchwat. Na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne, ani zadna grupa

interesu nie posiada wiecej niz 49% praw gtosu.

W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego braku przewodniczacy danego

posiedzenia Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzgdku

posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji, ogtasza

niezbedne przerwy w obradach.

Czionkowie Rady bedgcy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym

biorg udziat w gtosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bedacy

osobami prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby

prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady.

Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest

niedopuszczalne.

Rada dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z:

1) Ustawg o RLKS;

2) Procedurami wyboru i oceny operacji oraz Procedurami wyboru i oceny
grantobiorcow;

3) Regulaminem Rady, w brzmieniu nadanym niniejszym dokumentem.



8.

9.

Co do zasady praca czionkéw Rady w zakresie oceny projektéw odbywa sie z
wykorzystaniem dedykowanego systemu informatycznego LGD, zas ostateczna
decyzja w zakresie wyboru projektow oraz ustalenia kwoty wsparcia podejmowana
jest na posiedzeniu Rady, ktére odbywacC sie moze réwniez zdalnie w systemie
elektronicznym.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat i opinii.

10.W posiedzeniu, w ramach ktérego podejmowane sg decyzje o wyborze operacji

lub wyborze grantobiorcéw, musi uczestniczy¢ co najmniej 1/3 skiadu Rady
(kworum na poziomie posiedzenia).

§ 11

Przebieg posiedzenia Rady

1.

wn

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady, a w
przypadku jego braku Wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego, posiedzenie prowadzi najstarszy
wiekiem czionek Rady obecny na posiedzeniu.

Obstuge administracyjno-biurowg posiedzen Rady zapewnia biuro LGD.

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos$¢
podpisem na liScie obecnosci.

Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy na podstawie listy obecnosci podaje
liczbe obecnych cztonkéw i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (kworum). W
przypadku podejmowania decyzji odnosnie wyboru operacji, w rozumieniu art. 33,
ust. 3, lit. d rozporzadzenia 2021/1060, ktére majg by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwot wsparcia,
szczegolowe postepowanie Rady okresla Procedura wyboru i oceny operacji oraz
Procedura wyboru i oceny grantobiorcéw.

W razie braku kworum Przewodniczgcy Rady zamyka obrady wyznaczajgc
réwnoczes$nie nowy termin posiedzenia. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z
powodu ktorych posiedzenie nie odbyto sie.

Czionek Rady moze zgtosi¢ wniosek formalny o zmiane porzadku posiedzenia.
Rada poprzez gtosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski formalne.
Przewodniczagcy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z przyjetym porzadkiem
obrad przez Rade.

W przypadku posiedzen prowadzonych w ramach Procedury wyboru i oceny
operacji oraz Procedury wyboru i oceny grantobiorcow wszyscy czionkowie Rady
wypetniajg Oswiadczenie o konflikcie intereséw.

Cztonek Rady, ktory wykaze konflikt intereséw w odniesieniu do konkretnego
wnioskodawcy, jest zobowigzany do wytagczenia sie z oceny i wyboru ztozonego
przez tego wnioskodawce wniosku.

10. Cztonek Rady wytgcza sie od oceny wniosku w szczegodlnosci w przypadkach

okreslonych w Procedurze wyboru i oceny operacji oraz w Procedurze wyboru i
oceny grantobiorcow.

11.Czionkowie Rady sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji

i dokumentéw dotyczgcych wyboru i oceny operacji, przekazanych im przez LGD i
wytworzonych w trakcie procesu oceny i wyboru operaciji.

12.Cztonkowie Rady sg zobowigzani do niezatrzymywania jakichkolwiek dokumentow

otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie procesu oceny i



wyboru operacji, a takze do niesporzgdzania lub nieprzechowywania kopii takich
dokumentow.

13.Opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady przed jego zakohczeniem wymaga
poinformowania o tym Przewodniczgcego danego posiedzenia Rady i
odnotowania tego w protokole.

14.Narzedziem stuzgcym do ustalenia zakresu wytgczen, wynikajgcych z
koniecznosci zabezpieczenia sktadu Rady, spetniajgcego warunki, o ktorych
mowa w ust. 15, jest Rejestr interesow cztonkéw Rady, prowadzony w oparciu o
oSwiadczenia skfadane przez czlonkéw Rady. Przewodniczgcy Rady w stosunku
do kazdej operacji weryfikuje powyzsze dokumenty pod katem unikania przez
Rade konfliktu interesow i niekontrolowania procesu podejmowania decyzji w
sprawie wyboru przez zadng pojedynczg grupe interesu.

15.Decyzje zwigzane z oceng wnioskdw o udzielenie wsparcia lub powierzenie
grantu, rozpatrzeniem protestow i odwotan podejmowane sg przy zachowaniu
sktadu Rady zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b lub wymogu okreslonego w art. 33 ust.
3 lit b rozporzadzenia 2021/1060.

16.Wyniki glosowan w sprawie uchwat o wyborze poszczegdlnych operacji w ramach
naboréw o wsparcie na wdrazanie LSR lub wyboru i oceny grantobiorcow sg
wigzgce w przypadku, gdy brak kworum w tych gtosowaniach wynika z
zastosowania procedury bezstronnosci lub zachowania sktadu Rady zgodnego z
art. 31 ust. 2 lit b lub wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia
2021/1060.

§12

Dokumentacja z posiedzen Rady

1. Z posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokot.

2. Protokét z posiedzenia, powinien zawierac, w szczegolnosci:

1) date, miejsce i sposéb prowadzenia posiedzenia oraz porzgdek obrad;

2) dane osoby przewodniczgcej obradom i dane protokolanta;

3) liczbe czionkédw Rady uczestniczacych w posiedzeniu, dane dotyczace
poszczegdlnych gtosowan, kworum, wylgczen z procesu decyzyjnego, ze
wskazaniem ktérych wnioskow wytgczenie dotyczy,

4) przebieg posiedzenia, wyniki gtosowania, podjete uchwaty.

3. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjgtkiem uchwat
proceduralnych, ktore odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

4. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktéry sktadajg sie: cyfry arabskie
oznaczajgce numer kolejny posiedzenia, tamane przez kolejny numer uchwaty,
tamane przez rok w ktérym odbywa sie posiedzenie z zastrzezeniem ust. 5.

5. Podczas realizacji kazdej Lokalnej Strategii Rozwoju numeracja uchwat powinna
rozpoczynac sie od pierwszego posiedzenia Rady oraz pierwszej uchwaty tj. nr
pierwszej uchwaty na pierwszym posiedzeniu dotyczgcym ogtoszonych naboréw w
ramach wdrazanej LSR powinien otrzymac brzmienie: 1/1/rok.

6. Protokot, uchwaly i zatgczniki do protokotu podpisuje Przewodniczgcy danego
posiedzenia Rady.

7. Kazdorazowo po zakonczeniu posiedzenia Rady biuro LGD publikuje na stronie
internetowej LGD  protokdt z posiedzenia organu decyzyjnego zawierajgcy
informacje o wylgczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych
wnioskéw wytgczenie dotyczy.



8.

Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w
biurze LGD.

§13
Rejestr intereséw cztonkéw Rady

1.
2.

10.

Biuro LGD prowadzi rejestr interesow czionkéw Rady.

Rejestr intereséw zawierajgcy informacje na temat zajmowanych stanowisk,
petnionych funkcji, prowadzonej dziatalnosci zawodowej, gospodarczej,
spotecznej, naukowej lub innej dziatalnosci (zwanych dalej ,aktywnosciami”)
przez poszczegolnych czionkow Rady, pozwalajgce na identyfikacje faktu i
charakteru ich powigzan z wnioskodawcami lub poszczegdlnymi operacjami.
Wzor rejestru intereséw stanowi zatgcznik do Procedury wyboru i oceny operacji
w ramach LSR oraz Procedury wyboru i oceny grantobiorcéw.

LGD przekazuje dane zawarte w rejestrze Przewodniczgcemu Rady.

Kazdy czionek Rady, po powotaniu go w poczet czionkow tego organu,
zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia o dotyczgcych go aktywnosciach
oraz o podmiotach (instytucjach), z ktérymi te aktywnos$ci sg zwigzane.

Czionek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci w trakcie kadencji, jest
zobowigzany do niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie Przewodniczgcego
Rady i biuro LGD podajgc rodzaj aktywnosci oraz podmiot lub instytucje, z ktérg
aktywno$¢ ta jest zwigzana.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6, rejestr intereséw podlega niezwlocznemu
uzupetnieniu przez biuro LGD.

Przewodniczgcy Rady dba o to, aby w ocenie operacji i w gtosowaniu nad tg
operacjg nie uczestniczyt cztonek Rady, co do ktérego zachodzi przyczyna
wytgczajgca go z oceny i wyboru danej operacji.

W przypadku, gdy ktérykolwiek z czionkéw Rady posiada informacje o tym,
ze w stosunku do innego czionka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajgca jego
wytgczenie z oceny i wyboru operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zgtosi¢ ten
fakt Przewodniczgcemu Rady. Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu czionka
Rady, co do ktérego zgtoszono podejrzenie stronniczosci, podejmuje decyzje w
przedmiocie jego wytgczenia z oceny i wyboru danej operacji.

W stosunku do Przewodniczgcego Rady czynnosci, o ktérych mowa w ust. 9,
podejmuje Wiceprzewodniczacy.

§ 14
Rozpatrywanie spraw biezagcych Rady w sprawach niezwigzanych z wyborem
operacji ani ustaleniem kwoty wsparcia

1.

2.

Rada moze spotykac sie rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach biezgcych,
niezwigzanych z wyborem operacji do dofinansowania.

Czionkowie informowani sg o miejscu, terminie i zakresie merytorycznym
posiedzenia Rady zgodnie z zapisami niniejszego regulaminu. W przypadku pilnej
potrzeby zwotania posiedzenia czionkowie Rady informowani sg o posiedzeniu
telefonicznie lub mailowo w terminie, co najmniej 24 godz. przed posiedzeniem.
Przed rozpoczeciem posiedzenia obecni zobligowani sg do ztozenia podpisu na
liScie obecnosci.



4. Decyzje w sprawach biezgcych zatwierdzane sg uchwatami Rady w formie
powszechnie przyjetej dla tego typu dokumentdw.

5. Uchwaly zatwierdzane sg zwykig wiekszoscig gtosow, pod warunkiem, Ze ilos¢
czfonkéw Rady obecnych podczas gtosowania nie wyniesie mniej niz 1/3 cztonkow
Rady. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje gtos Przewodniczgcego danego
posiedzenia Rady.

§ 15

Przepisy porzadkowe i koncowe

1. Rada korzysta z pomieszczenh biurowych, urzgdzen i materiatow LGD.
2. Koszty dziatalnosci Rady ponosi LGD.
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